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Quiénes somos:

Somos especialistas en resolver problemas
comerciales y conseguir que los equipos de ventas de
Empresas de todos los sectores, se desarrollen y se
potencien con un solo objetivo: AUMENTAR SUS
RESULTADOS DE VENTAS. Nos apasiona nuestro
trabajo y desde hace mas de 40 afios que estamos en
el mercado, sabemos que la recompensa del trabajo
bien hecho, es la oportunidad de hacer mas trabajo
bien hecho.

Filosofia de Eupi:

Entrega y Dedicacién por nuestros clientes.
Unién y Trabajo en equipo.

Profesionalidad y Seriedad en nuestro trabajo.

liusion por llegar juntos a los objetivos marcados.

* No hay mejor campafa
publicitaria, que la de los clientes

satisfechos.
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Opiniones sobre Eupi:

Consulte las opiniones de Empresarios que tuvieron
que tomar en su dia una primera decision. Le
facilitamos un enlace a nuestra web de algunas
Empresas clientes, “NO SE QUEDE CON LA
DUDA...COMPRUEBELO”, sélo tendra que realizar una

simple llamada. Opiniones

Y después de comprobarlo...,

lldmanos o pidenos que nos
pongamos en contacto con tu

Empresa.
Estaremos encantados de conocer tus

inquietudes y necesidades y juntos
afrontar ese nuevo reto.

961 80 00 60 | 608 323 793
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¢ Y donde podemos “echarte una

<\

CREACCION DE SISTEMAS DE INCENTIVOS

v" ACOMPANAMIENTOS AL CAMPO CON TU

mano? v El Plan de incentivos de una Empresa, tiene que EQUIPO DE VENTAS
’ cumplir distintos objetivos: v" Formacién Comercial en el campo acompafiando
. v" "Motivar a los comerciales para que cada dia a tus comerciales a visitar a los clientes.
v" FORMACION COMERCIAL IN COMPANY. i
v p et » lal did vendan mas.
rogramas deformacion comerciata fa medica v Crear una “sana competencia” entre el equipo de Analisis y evaluacion de los comerciales.
de tu Empresa.
v F Gerentes, Directores C iales, Jef ventas.
d“\';“amOSDelre“ js' C'rec °r?5| °’2er°'a e_sfl 1€V Conseguir que los comerciales, consigan los ENCUESTAS DE SATISFACCION DE CLIENTES.
D? Ttij' ¢ eTgal o c;mderua e;, omde.rua & objetivos que a la Empresa le interesan y no lo ¢Sabes lo que tus clientes “realmente” piensan de
Alstrl uidores, Tele vendedoras, Dependientas, que a ellos les interesa hacer. tu Empresa? O o supones...
uto Yentas... v' ¢El plan de incentivos y comisiones de tu Empresa COMPRUEBALO, a lo mejor te llevas sorpresas.
v Trabajamos en toda Espafia y Portugal. consigue esos objetivos?
v" Formacidn presencial. .
v' Bonificable Fundacidn Tripartita. v ANALISIS, EVALUACION DE EQUIPOS DE v MOTIVACION | COACHING EN LAS
, ) VENTAS. REUNIONES O CONVENCIONES DE EMPRESA
, F(?R_M/_,\CION CQMERC!AL (_),NLINF' v' Analizamos y evaluamos las fortalezas y Reuniones con los equipos de ventas.
Mini Master Online de Direccion y Liderazgo debilidades de tu equipo comercial. Convenciones de empresa con los distribuidores.
Comercial. . . _— .
v c e de téen teciomales d v" Implantamos medidas para potenciar las fortalezas Llamanos y cuéntanos que objetivo quieres
ursos online de técnicas profesionales de ventas. . - . .
) o . ) y minimizar o corregir las debilidades del mismo. conseguir en esa reunion, motivar al equipo
v" Cursos online de técnicas de venta por teléfono. comercial. fidelizar a tus distribuidores... te
v’ Cursos online de ventas, especificos por sectores. v CREACCION Y MONTAJE DE REDES vamos a ayudar
v Aula online 24 horas del dia. Tutorias y COMERCIALES
seguimiento del alumno. ' 1
L, . S dacién Triarti v' Estudioy andlisis de proyecto comercial a realizar. ASESORIA COMERCIAL.
Bonificable Fundacion Tripartita. v Estudio de mercado y estudio de la competencia. éNecesitas una vision y opinién objetiva sobre la
v SELECCION DE PERSONAL COMERCIAL v" Disefio de la estructura comercial més adecuada. red comercial de tu Empresa?
) v Determinar los componentes de la red comercial, éTienes la “impresién” de que algo no va bien?
v’ Estamos especializados en seleccionar “sélo” funciones. seleccién. formacin. . etc
erfiles comerciales. ' ' o i
. B ) i v" Controles comerciales, métodos de trabajo y LLAMANOS Y HABLAMOS.
v’ Seleccidn de personal comercial “con garantia”. marcar los objetivos a conseguir
jetiv uir.
v' Sabemos, queremos y hacemos seleccidn de:
q v v Direccidén de la red comercial durante el periodo
v" Directores Comerciales, Jefes de Ventas,

Comerciales, Técnicos Comercial, Televentas...

que se establezca, hasta conseguir los objetivos
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marcados con la Empresa.
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